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Apresentacao
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O Il Seminario UFAPE em foco é um evento de gestao que visa a cumprir o propdsito da
Reitoria de apresentar a Estrutura Administrativa e o funcionamento atual da Universidade
Federal do Agreste de Pernambuco - UFAPE a comunidade universitaria e a comunidade
externa. Trata-se de um evento aberto que envolve Reitoria e Vice-Reitoria, Pro-Reitorias,
Direcoes, Coordenacdes, Secdes e autoridades externas num momento de socializacao e
partilha das vivéncias, bem como de discussao sobre as perspectivas da: UFAPE. O
Seminario consta de Conferéncias e Mesas Redondas, em que Reitores, Pro-Reitores/as e
Convidados abordarao temas necessarios a visibilidade da UFAPE em seu andamento atual
de IES, bem como a contextualizacdo de sua historicidade, desde o status de Unidade
Académica da Universidade Federal Rural de Pernambuco, focando ainda as perspectivas
de seu desenvolvimento na Regiao do Agreste Pernambucano e para além dele. O evento
cumpre ainda um outro objetivo no que se refere a prestacao de contas das acoes diante
dos érgaos de fiscalizacao.
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A criacao da UFAPE

= A elaboracao do Projeto de Criacao da UFAPE, a partir do
desmembramento da Universidade Federal Rural de
Pernambuco - UFRPE foi iniciado formalmente em 2017

= O desmembramento da Universidade Federal Rural de
Pernambuco - UFRPE se deu com a publicacao da Lei n°
13.651, de 11 de abril de 2018.
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ApOs a criacao ...
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« A passagem de uma instituicdo de unidade académica para
universidade envolve mudancas em varias areas e setores. No
processo de adquirir cada vez mais autonomia em relacao a
instituicdo tuteladora, a construcdo de documentos legais e
administrativos € uma etapa fundamental para a construcao dessa
autonomia. Apos a construcao do regimento e do estatuto, relatorio
geral, relatorios do PDI e CPA, passa-se a nova etapa. A construcao
dos regimentos da Reitoria e das Proé-Reitorias, definicbes de
regimentos das Comissdes e a definicao de fluxo de processo.
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A consolidacao da UFAPE

« Apods a emancipacao da UFAPE, precisamos sedimentar os
pilares da Estrutura Administrativa da referida instituicao
com base nos principios democratico e participativo, Para
tal, a primeira iniciativa foi a consolidacao da UFAPE
enquanto Estrutura Administrativas e Juridica.

« As primeiras acOes foram voltadas ao processo de
elaboracao e de implementacao dos documentos



Consolidacao da UFAPE enquanto Estrutura administrativa
e juridica:

Implementacao dos documentos norteadores:
Regimento Geral -

Aprovado pelo Conselho Superior Pro tempore em 20
de abril de 2023.
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O processo de elaboracao foi iniciado no segundo
semestre de 2022 e sera finalizado no primeiro
semestre de 2023.

Plano de Integridade - PI

A primeira edicao do Plano de Integridade da
Instituicao (2020-2021) e da segunda edicao do Plano
de Integridade (PI) 2022-2023.
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Regimentos

1. Regimentos da Reitoria e das Proé-reitoras disciplinam a
estrutura e funcionamentos dos orgaos, integrando o
Estatuto e o Regimento Geral, desde a organizacao da
chefia do gabinete até assessorias especiais e 0Orgaos
especiais de diretores, além de comissdes permanentes.
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Regimentos

2. Outro ponto foi a necessidade de fortalecimento das
Pro-Reitorias e Diretorias da UFAPE consolidando a
estruturacao de diversos documentos:

a. Regimento da Reitoria;

b. Regimento das Pro-Reitorias;

c. Resolucbes Regimentos das Comissaoes;
d. Definicoes de fluxos e processos.
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Com a necessidade de criar novas instancias, faz-se necessario
regulamentar os caminhos administrativos dos processos nas
etapas de regulamentacao. A elaboracao do fluxo de processos
funciona como 6rgao norteador para as comissoes e para o
acompanhamento do andamento dos processos pelas partes
interessadas. Desse modo, ha maior praticidade e lisura do
processo uma vez que as etapas podem ser facilmente

acompanhadas.



Fortalecimento das Pro-Reitorias e
Diretorias

A vivéncia dos principios de gestao democratica em todo o
processo de transicao teve com um dos principais objetivo
atribuir identidade a UFAPE, materializando perspectivas de
trabalho coletivo e as diretrizes que subsidiarao a missao a que
nos propomos como uma das Universidades Super Novas.
Reafirmamos, portanto, o compromisso ético com a formacao
de todos que fazem a regiao do agreste.

adE



Il seminario

UFAP
e F$CO

Considerando os desafios e as possibilidades de nossa
instituicao para o desenvolvimento regional, necessitamos
fazer parcerias com a sociedade para a expansao de cursos e
campi.
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As acoOes futuras

- Fortalecimento de dialogos interinstitucionais e
representacao externa;

Remanejamento da demanda interna para a Vice-
Reitoria;

Programacao da lll edicao do UFAPE em foco;
Apresentacao dos desenvolvimentos da UFAPE;

Escuta das demandas e possibilidades externas.
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UFRPE - Uma imagem e uma
heranca '

.. A



= Uma tradicao centenaria (107)

= Uma estrutura multicampi (6)

= Forte estrutura departamental (22)

" Um complexo de unidades académicas
(5)

= |nstitutos (3)

= Grande numero de cursos de
graduacao (59)

= E de Pos-Graduacao (58)

UNIVERSIDADE = Um vasto corpo de pessoal: 1200

FEDERAL RURAL 0 :\j/loaciirllteesmil técnicos, mais de 17 mil
DE PERNAMBUCO '

discentes

https://www.ufrpe.br/br/content/apresenta%C3%A7%C3%A30



UAG - Um projeto de dlzer e
de ser

.. A



Vanguardismo

Pioneirismo

Exceléncia do corpo docente
Forca herculea do corpo técnico
Quatro cursos; hoje sao sete
Aura de encanto por conta dos
ares educacionais da regiao

Um ideal de independéncia



UFAPE - Chegamos e
agora?




Emaranhado historico

(2018) POLITICA
Impeachment
PEC dos gastos

Reforma da previdéncia

(19-22) SANITARIO/ECO/SOCIAL
Perseguicdao aos professores
Mancha de 6leo no oceano
Queimadas na Amazonia
Pandemia de Corovirus

Piora na saude geral

e MOVIMENTO ANTI-CIENTIFICO E
ANTI-CIVILIZATORIO

Terra plana, escravidao voluntaria,
holocausto relativizado

Descredenciamento da ciéncia
* Negacao das vacinas
* Corte de verbas
* Ataques diretos as universidades
* Perseguicao aos professores e
profissionais da educacao

MUNDO PROFISSIONAL REMOTO
* Uma Universidade a construir
* Sem pessoal suficiente

* Sem verba

* Sem estruturas
e A IIEAPF teve atie caher na | IANG
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ASPECTOS DO PROCESSO DE TRANSICAO UFRPE-UFAPE

HISTORICO-LEGAL

Portaria n? 132/2019-GR, 30/01/2019, instituiu a comissdo mista de transicdo para
a implantacao da UFAPE.

Portaria n2 249/2023, 13/03/2024, instituiu nova Comissao, intitulada Comissao de
Acompanhamento e Avaliacao da Tutoria prevista no Termo de Cooperacao MEC x
UFRPE — criacdo UFAPE (SElI n? 1373480), que se reuniu pela primeira vez em
24/04/2023.

Construcao de pessoa juridica

ORGANIZACIONAL Busca de identidade / imagem

Implementacdo de desenho/estrutura organizacional

Funcionamento como Universidade tutorada

Insercao da UFAPE nas estruturas do governo federal

Elaboracdao de Documentos que lhe constituem (Estatuto/Regimento/PDI)
INSTITUCIONAL

Ocupacao em espacos de discussdo/poder/decisdo diversos

Wagner, CORDEIRO (2024).




ASPECTOS DO PROCESSO DE TRANSICAO UFRPE-UFAPE

ADMINISTRATIVO

PREG Independente
(exceto arquivos)
PRAE Quase independente
PREC Quase independente
PRPPGI Parcialmente
independente
PROAD Em processo
PROGEPE Em processo
PROPLAN Independente

Adaptado de Wagner, CORDEIRO (2024).
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MEMORIA UFAPE:
uma historia e trés brasoes

CAFE COM 0
REITOR

SERA REALIZADO NO DIA 02
DE MARGO, AS 9H, NA
A DA WEBCONFEREN

CONHECA A UFAPE
UFAPE IN LOCO



ISSO NAO SIGNIFICA UM RETORNO
AO INDIVIDUO

/" Sujeito universal, \ /
atomico, ideal
Religiao,Ciéncia
Filosofia,Cultura,
Histdria
\__ SUJEITO GRANDE
e

DE CERTEAU, 1998.
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“Liberdade gazeteira das praticas”, “subversao”, resisténcia”.




ACOES DA GESTAO
ACADEMICA - PREG
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PREG

PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO - PREG

Emanuelle Camila Moraes de Melo Albuquerque Lima
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1S CO Departamento de praticas de formacao inicial e

continuada

Diretor: Eudes da Silva Santos;

Coordenadora de Programas Académicos: Maria Vanessa dos Santos
Passos

Técnica do setor: Luciana Santos Bezerra

Coordenadora de Estagios: Lucineide Barbosa da Silva;

Coordenador de Aperfeicoamento Docente: Carlos Eduardo A.

Fernandes, pyr 2Ty A



DPFIC

PROGRAMAS ACADEMICOS VOLTADOS PARA O ENSINO

112
75
37
11
]
Tutoria Monitoria

27 s 24 30
4
] | ] ]
Programa de Programa de Programa Programa
Bolsas de Educacao Tutorial Institucional de Residéncia
Incentivo - PET (CAPES) Bolsas de Iniciagao Pedagdgica
Académico - BIA a Docéncia (CAPES) (CAPES)
(FACEPE/UFAPE)
M Bolsistas Voluntarios Total

pr .

156

Atividades de
Vivéncia
Interdisciplinar -
PAVI




DPFIC

AJUDA DE CUSTO PARA ESTAGIO OBRIGATORIO

26 processos aprovados, somando o valor de R$
23.410,00,

ad
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Participou de processos seletivos por meios de editais, nivel estadual
e nacional, obtendo éxito em suas propostas, énfase para o BIA,
PIBID e RP.

Aprovacao das Resolugcoes n2 05-2022- CONSEPE, sobre a criacao e
implementacao do Programa de Tutoria e a 08-2022-CONSEPE, que
dispoes sobre a criacao e implementacao do PAVI.
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ACOES pE FORMACAO conTinuabAa DPFIC
PARA DOCENTES DA UFAPE

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Palestras sobre curricularizacao da extensao (PREC/PREG).
Palestra sobre o tema - Avaliacao da aprendizagem no Ensmo
Superior.

Palestra sobre o tema - O combate ao assédio no ensino superior:
discussoes e enfrentamentos.

Oficina sobre o tema - O ensino para estudantes surdos: estratégias,
adaptacao e adequacao curricular.

adE




DPFIC

ACOES DE FORMACAO CONTINUADA
PARA DOCENTES DA UFAPE

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Palestra- A Base Nacional Comum Curricular de ensino fundamental
(anos finais) e a proposta para o componente lingua portuguesa: um
documento caleidoscopico.

Palestra sobre producao de enunciados de atividades e avaliacbes na
didatica do ensino superior.

Oficina sobre a inclusao do/a aluno/a com deficiéncia visual no ensino
superior: desafios e propostas para a pratica de ensino-aprendizagem.

adE
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UFAPE OUTRAS ACOES

em FCO

Participa do Colegiado de Politicas Institucionais de Formacao
Inicial e Continuada de Professores - COPIFIC - que tem como um
dos seus objetivos implementar a politica institucional de
formacao inicial e continuada de professor desta Instituicao.

PREG, PRPPGI, PREC, representantes da Geréncia Educacional
Agreste Meridional, da Secretaria Municipal de Educacao de
Garanhuns, representantes do corpo técnico da UFAPE,
representantes dos docentes e discentes dos cursos de

licenciatura. -




Departamento de Acompanhamento
Educacional - DAE

Diretor - Gustavo Henrique da Silva Lima

Coordenadoria de Monitoramento de Egressos (CME) -
Valéria Suely Simdes Barza

Coordenadoria de Orientacao Pedagogica (COP) - Larissa

Alencar Martins
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emF&®CO

« Atendimento pedagogico individualizado

- Cooperacao em comissOoes que discorrem sobre o vies
pedagdgico e a trajetoria formativa do graduando da UFAPE;

« Construcao de manuais com orientacoes pedagodgicas,
abordando técnicas de estudos e ferramentas para
planejamento e otimizagcao do tempo.

ad
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Manual de Orientacao Pedagogica - COP/DAE

Gestao do tempo: ferramentas de
organtzagao para auxiltar na
aprendizagem

Universidade Federal d¢ 20042
Agreats de Peenambocs 25260

\ O
-

FERRAMENTAS DE ORGANIZACAC? SIM, TE

POMODORO

Sccelerie técnice gers guem pomul dfcuiZece em cIncentreroe.
=0 % pera reimcerd
Levenrtar or ums égus, 'r 80 ben omer um cafexrhe, mas
neda de rece v:- 213 NeIMe tempe, DOl Pode MISUesEr 8 Fore
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v'Criacao de um Banco de Dados

de egressos UFAPE

v1° Encontro com Egressos
UFAPE

pyry 2T

De 8 A 11 de novembro de 2022.

Co0

Bsdfbs indo de volts pra casa. .

AAYA ", LU AN 211 'BAY ULH VINSAL ~ UR
RDENADORIA DE MONITORAMENTO DE EGRESSOS - CME
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Outras acoes do DAE

Il seminario . =

UFAPE =
emF®CO ="

« 2022 - Realizacao da 1?2 edicao do

Il .
\/em, que eu conto 0s cllas, conto as

Curso de Ambientacdo Académica I

(CAA)

horas pra te ver...

* A 22 edicao do CAA esta prevista para
iniciar no dia 05/06/2023 (publico-alvo

28 edigéo
G\ww Q,o UAMLC/YLtODC/&& UAQ@Q&WMW

oS ingressantes dos perl’OdOS letivos § . PARAINGRESSANTES DOS SEMESTRES LETIVOS 2023.1 e 20232
2023.1 e 2023.2)

#vemserufape

PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO - PREG
DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO EDUCACIONAL - DAE




Alguns registros do CAA - 12 edicao




Alguns registros do CAA - 12 edicao
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UFAP i
1 F$CO Departamento de Ensino

Diretora: Safira Valenca Bispo
Coordenadora de Regulacao de Cursos: Amanda Maria Rodrigues
Diniz

Coordenadora de Planejamento Académico: Sarah Jackelliny da

ad
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TESCO Acdes continuadas

 Elaboracao do edital do processo SISU;

 Elaboracao do edital de matricula dos cursos de graduacao;
« Coordenacao, juntamente com o DRCA, a matricula;

e Coordenacao do processo seletivo para o ingresso extra-
Sisu;

- Elaboracao da proposta de calendario academi da

graduacao da UFAPE'A




DENS

e Inserir disciplinas no SIGA;

 Atualizacao das disciplinas no SIGA referente a distribuicao
de CH, ementario e referéncias bibliograficas basicas;

« Coordena a distribuicao de disciplina e carga horaria
docente no SIGA

adE



DENS

graduacao ja existentes e novos;

* Orientar . a implementacao dos PPC's na instancia
pedagodgica;

e Fornece dados da Instituicao e dos cursos de graduacao
para a instrucao de processos relacionados a
Reconhecimento, Renovacao de Reconhecimento e

Recredenciamento ligados ao sistema e-MEC‘



DENS

« Acompanhar as avaliacoes institucionais e de cursos (ENADE)
e avaliagbes externas da InstituicAio e dos cursos de

graduacao;




Acgoes Car’g:jl Sistematica de trabalho Recm:sos i
Horaria educacionais
A palestra sera realizada
MF)DULCE 1:'Palestra sobre >h remo;ca mente pelo Google meet em Google Meet
importancia do ENADE fun¢do da palestrante ser de outra
Cidade
Materiais a serem disponibilizados no
MODULO 2: O que a UFAPE tem oh Google Sala de Aula Google Salade
a me oferecer? Visita guiada as instalagoes fisicas da Aula
UFAPE
Sera realizada uma primeira avaliagao
: ibilit di t h
MODULO 3: Simulado ENADE B e PO S R 1| Lab Inforkuatica
melhor a estrutura da prova do
ENADE
MODULO 4: Roda de didlogo Sera realllz-ado um bate papo si)bre 0s o
, . 2h relatorios, pontos de atengao e Auditorio
sobre relatorios do ENADE T )
estratégias de melhorias
Sera realizada uma segunda avalia¢ao
MODULO 5: Simulado ENADE B | QS POSSIBHRG 40 STl O e ORI L R b s
melhor a estrutura da prova do
ENADE
MODULO 6: Roda de dialogo Orientacdo para os alunos sobre o
sobre os questionarios do 2h gue sera pedido além da prova Auditorio
estudante - ENADE contendo conhecimentos especificos
Sera realizada uma segunda avaliagao
: ibilit di t h
MODULO 7: Simulado ENADE Shy | ERORSEITIE,A0° JISCENIes SONIeCR | B infarrhatica
melhor a estrutura da prova do
ENADE e |
MODULO 8: Palestra sobre como Palestra com o objetivo de ensinar
melhorar o desempenho em 2h técnicas comportamentais para Auditorio
provas melhoria no desempenho de provas
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e E® O - O
* Fortalecimento do .o.
IntegraUFAPE; Lo
Integra
UFAPE

« Planejamento e avaliacao das acoes
realizadas pelas coordenacdes de
Cursos;

pr .



: DENS
UFAPE REESTRUTURACAO
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- Laboratorio de Laboratorio de Hidraulica, Mecanica e
Mecanizacao;
- Recuperacao das Casas de Vegetacao




DENS

Articulacao entre a UFAPE e empresas/ONGs
1. Melhor formacao académica;

2. Desenvolvimento de produtos inovadores;
3. Producao cientifica.

ad



PRLSPERA

CONVITE

O PROSPERA, em parceria com a
Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco (UFAPE), convida para um
treinamento em campo sobre tecnologias
para Sistema de Alto Rendimento
Produtivo Sustentavel de Milho.

GARANHUNS - PE
18/04/2023

PRODUTOR/RESPONSAVEL: o
UFAP/Prof® Dr® Safira Valenca Bispo

FAZENDA/INSTITUICAO: 2
Fazenda Experimental UFAPE

MANTENEDORAS APOIADORES REAUZAGAO

& corTeva [ w_  UFAPE (] o

VARA




® WhatsApp X L Meet: Reunido UFAPE+LACT @ X (@ Cartaz retrato mensagemde pas X | + S S (=] X
€& > C ¥ @& meetgoogle.com/qdw-djrc-kth =z arx 0@ :
G Booking- gerenciad... [§| GM2020A:36 Técni.. @ SIPAC @ Portal do coordena. K! Kehoot! ao Novosolicitante|O.. @ CATAUSA g P e-mail-CRMV @ CATALSA [ cim steve » Outros favoritos

o}

Memria cheia O armazenamento do Google Workspace esté cheio. N&o & possivel salvar artefatos de reunido. Libere espago ou compre mais armazenamento.

'DANIELA MOREIRA DE CARVALHO est apresentando

® L8 QOO A D OO um-

B P B24DWQ

DENS

DADOS RECEBIDOS

09:22 | Reunifio UFAPE+LACTALIS * ® g ® e m : (=

25c 2 = A 0922
- b e Uil magoomBe é ~ os/042023 @

GRUPO

LACTALIS
EH.’.'-iI!

maior grupo de laticinios
do planeta e o segundo
maior grupo de produtos
alimenticios na Franga



DENS

Fornece produtos, servicos e
inovacdes com base cientifica
fundamentais para a saude, o bem-
estar e a sustentabilidade dos

animais de producao.

at Universities

P a0



DENS

Il seminario

UFAPE
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Fabrica dentro da propriedade da
fazenda, em Gravata, Pernambuco,
onde se localiza até os dias atuais.

adE




DENS

Il seminario

UFAPE
em F@co

Escola Municipal Francino Altino
da Silva

py




Contato:

dens.preg@ufape.edu.br
Telefone: (87) 98154.5526

ddd

Universidade Federal do
§ E Agreste de Pernambuco

P 3 0 O


mailto:dens.preg@ufape.edu.br

Departamento de UFAPE
Pos-graduacao

Prof. Dra. Erika Valente de Medeiros

Garanhuns | 2023
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Departamento de Pos-Graduagao

APRESENTACAO DO
DEPARTAMENTO
DE POS-GRADUACAO

coordenacao.profletras@ufape.edu.br



Departamento
de Peschsa

»
e
Diretora de Pesquisa
| Dulciene Karla de Andrade Silva
A 9
I 1
‘ N ( E 3
é Y é d d B @ B
x Coordenacgao de
eI IO 2 Colecdes, Herbarios e = Coordenacdo de
Iniciacdo Cientifica GOes, - b )
(CIC) Biotérios (CoHBI) Etica na Pesquisa
A Rei CEP
Josabete Salgueiro B Rena;/clajlc?se Reis (CEP) 1
- de Carvalho L T Y
A 4

l

|

NITE sera
apresentado

Secao de Divulgacao
Cientifica (SDC)

iris Barbosa

Secao de
Biotério




Missao PRPPGI

Il seminario

UFAP
“nF$CO

A PRPPGI tem como Missao “Definir, promover e executar
politicas de incentivo a pesquisa, a poés-graduacao, a
inovacdo tecnologica e ao empreendedorismo,
capacitando recursos humanos de qualidade, que possam
desenvolver produtos, bens e servicos que melhorem as
condicdes de vida da sociedade pernambucana e

brasileira”.



Cuantidade de alunos & bolsas em 2022

)
D I S C e n t e S PRGPA PPESRAP PRGCAP PECCIAM  PROFLETRAS Total

Alunos )
Ingressantes 6 0 3 B J G
J:'tl;-r.r“l-:fjm 0 ! ! & o 4
Programas de Pés-graduagdo (PPG) Stricto Sensu -
Bolsa Capes 1 12 2] 3 & 45
PPGPA | Producao Agricola
PPGSRAP Bolsa Facepse 2 1 3 T Q 13
PPGCAP Tatal de = . ;
PPCCIAM Balsas I8 - ! 0 o >8

PROFLETRAS

Dsc. Saulo de Tarso Dsc. Luan Danilo Melo Dsc. Mabio Silvan Egresso Msc. Paulo R. P. Silva Msc. Isabelle C. P. Tschoeke
Egresso PPGSRAP Egresso PPGPA PPGCAP Egresso PROFLETRAS Egresso PPCIAM

Professor UFAPE Professor UFAL Professor UFGD Professor SEE/PE Analista de Processos
Fonte da foto: Fonte da foto: Fonte da foto: Doutorando UPE ASA/Palmeiron

Fonte da foto: Fonte da Foto: Egressa

http://lattes.cnpq.br/

http://lattes.cnpq.br/8820 http://lattes.cnpg.br/3000
918782819579 665344502729

http://lattes.cnpg.br/5
854918059418326



http://lattes.cnpq.br/3000665344502729
http://lattes.cnpq.br/3000665344502729
http://lattes.cnpq.br/8820918782819579
http://lattes.cnpq.br/8820918782819579
http://lattes.cnpq.br/5854918059418326
http://lattes.cnpq.br/5854918059418326
http://lattes.cnpq.br/4832086449519579

Produtos e captacao de recursos — yiase
emF@®CO

Publicactes e outras produgies pelos Programas de Pos-graduacso em 2022

=

PRGEA PRGESRAP PRGCAP PRCCIAM  PROFLETRAS  Tatal

Artigos
Publicados &0 25 a0 44 U A0
Livros e 4 : 5 16 3 3

Caprtulos de Livros

Participacao y
em Eventos

Resumias publicados
em Eventos

Bancas de
Pos-graduacao

Projetos aprovados em argaos de fomento em 2022

PPGPA PPGSRAP PPGCAF PPCCIAM  PROFLETRAS

Cuantidade 13 4 4 g 2 37

Valar dos

. 89462300 23420000 7940600 1.274.270,00 2.482.499,00
Progetos (RS)




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ

RESOLUCAO N2 004/2022

EMENTA: Dispde sobre as Normas Gerais dos Cursos de Pos-
Graduagdo Lato Sensu (Especializacdo e Aperfeicoamento) da
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N2 010/2022

EMENTA: DispGe sobre as Normas para criagao
dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
da Universidade Federal do Agreste de
Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigbes estatutarias e,

Il seminario

UFAPE
em F@co

= Regimento dos cursos especificos...
= Em tramite: estagio Pos-Doutoral

MINISTERIO DA EDUCACAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ

RESOLUGCAO N2 011/2022

EMENTA: Dispde sobre a criacdo das Normas
Gerais dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu da Universidade Federal do Ag " Sl mm i LA
Pernambuco.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAOD (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE
DO AGRESTE DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e,

ounises extraordeniras




Eventos

= Aulas inaugurais gerais ®» Congressos de Pos-Graduagdo

INTEGRA A [CONGRESSO
""""""" te Pos-graduacdo
) ! - sapiens
PM— 9 [ %a& rene MESA REDONDA i
POS-GRADUACAO
~ CONTRIBUICOES E NOVOS DESAFIOS
APRESENTACAO DA PESQUISA NA POS-GRADUACAO
Prof. Dr. José Romualdo de Lima Souza N 03/12 AS 16:00

Pré-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduacéo e Inovacio i

é Aula Magna da Pos-Graduagao

SAUDE MENTAL E AMBIENTE |8
ACADEMICO: DESAFIOS ' i

CONTEMPORANEOS ((®)) Pesquisa, inovacdo e
BiancaValtede e empreendedorismo:

i x = 5 PROF DR. JOSE ROMUALDO PROF DR. JOSE FERNANDO
st s B8 transformagaes e perspectivas i el

Direitor Presidente da FACEPE I

G &« | dacarreira académica Sl e et o | @& []JCONGRESSO 7~

de Pos-graduagao .. -

uuuuu

13/03/2023

® 14h MESA REDONDA
\ £ S A\ { |Pos-Graduacgao
Prof. Romulo Simbes Cezar Menezes 2 S CN S fi o Yy ‘ no EXterl.OF:
B . A | -‘ Oportunldades Prof. PhD. José Carlos
@is‘lu,o \ 4 SN : ,-\ g DesainS Dubeux Junior
=2 H PPGCAP @ 'Y Ly B 7 e
Q ‘ Localml-\'ﬁd:.tério do LAC'TAL-UFAPE LEEH i A :

Prof. Rafael Antonio do Nascimento Ramos - UFAPE
Dr. José Erick Galindo Gomes - PDCTR/FACEPE/CNPq
Dr. Jénatas Carvalho Silva - PDCTR /FACEPE/CNPq

Prof. Jorge Eduardo Cavalcante Lucena - UFAPE 22/"/22

14 horas



Eventos/Editais
| Consolida UFAPE

Workshop de Consolida¢do dos Programas
de Pés-Graduagao de Pernambuco

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE
DE PERNAMBUCO - UFAPE Pré-Reitoria
de Pesquisa, P6s-Graduagao e
Inovagdo - PRPPGI Garanhuns-PE

Junte-se a nés:
6 de dezembro de 2022 | 08h | Auditério do LACTAL,
UFAPE, Garanhuns-PE.

seminario

UFAPE
"F®CO

EDITAL DE APOIO A PUBLICACAO
CIENTIFICA E REVISAO LINGUISTICA
DE MANUSCRITOS ACEITOS PARA
PUBLICACAO

PERIODO DAS SOLICITAGOES
20 DE JUNHO A 30 DE NOVEMBRO DE 2022

PAGAMENTO DAS PROPOSTAS ATENDIDAS:
até Dezembro de 2022

Link do edital disponivel na bio

SDC.UFAPE



NOVOS CURSOS- APCNs ENVIADOS ”
1  UFApE

S EBEETA B Doutorado em Producao Agricola

Apen Mestrado em Ciéncia da
computacao

" ‘! -
UFRPE

GARANHUNS-PE
2022

.. A
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Ensino-Pesquisa-Extensao-Ilnovacao
Stricto sensu

" Ciéncia animal e pastagem

Il seminario
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Ensino-Pesquisa-Extensao-Ilnovacao
Lato sensu

= Residéncia Profissional Agricola

Vinicola Terra Tecnologia
Vale das Colinas Agricola

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO
Lato Sensu

ogacgdo das
Inscricoes

PROGRAMA DE RESIDENCIA
PROFISSIONAL AGRICOLA

IVERSIDAD! DE!
-~ e =R Inscrigdes até 27/03
A+ I
Edital disponivel na BIO!

EMPRESAS PARCEIRAS \



Ensino-Pesquisa-Extensao-Ilnovacao
Lato sensu

= Residéncia tecnoldgica W
' - 1 F®CO

" Especializacao no Ensino de Botanica

..........

1UE' ATECNOLOBI R\ by .\ . @ 2 POS GRADUAQ o TO SENSU
:h {V/( u’% ﬂ][lnl # UL COM \ AP b "
l” IL.EU; ‘ H i"“‘TH }\m[ “I».' “L“n: ¥ n y s‘. s j"! ;_>;_ B -
— e . o B INICIO
e DO 2° MODULO
PERIODO DE INSCRIGAO: * TURMA

12 a 20 de setembro de 2022 (2

Link do edital disponivel na bio “ :f

*Para mais informagodes acesse:*

\) httpy/residenciasoftware.ufape.edu.br [
-



Desafios

" [ncentivo a participacao dos docentes

= Novos docentes-gravissimo, urgentissimo, senao alguns
cursos irao fechar

= Atracao de novos alunos para a Pds-Graduacao
= Estrutura - Espaco para as Coordenacoes de PPG (03)

= Recursos humanos- Secretaria(o)s para os Programas e
Cursos de PG

= Acesso a periodicos
= Recursos financeiros

.. A



OBRIGADA!
Contatos:

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagao: prppgi@ufape.edu.br
Diretoria do departamento de Pds-graduacao: pos.prppgi@ufape.edu.br
Coordenadora de Pds-graduacao Stricto sensu: strictosensu@ufape.edu.br
Coordenadoria de Pdés-graduacao Lato sensu: latosensu@ufape.edu.br

Coordenadoria da sessao de residéncia: residencia@ufape.edu.br

ddd

! % Universidade Federal do
e A ‘
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PREC - UFAPE

Prof. Dr. Marcelo Mendonca

Garanhuns | 2023
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Estrutura Administrativa da PREC

Pré-Reitoria

(Marcos Franque)

Assistente Administrativo

(Sem nome)

Diretoria de Planejamento, Captacao e

Gerenciamento de Recursos
(Marcelo Mendonca)

Diretoria de Arte, Cultura e
Assuntos Comunitarios

(Marcia Felix)

Coordenacéao Planejamento e
Captacao de Recursos

(Felipe Araujo)

Diviséo de Integracéo
Publico-Privada

Sem nome

Projetos, Programas e |
Editais :

(Ruben Horn)

Coordenacéo de
Gerenciamento de
Recursos

(Wallace Telino)

Divisao de Prestacéo de
Contas, Estatistica e
Arquivo

(Everson Feitosa)

Divisao de Articulacéo
Multi-Campi

Sem nome

Coordenacéo de Arte e Coordenacgéo de
Cultura Assuntos Comunitérios

(Monaliza Rios) (Caetano de Carli)

Patrimonio da —_
Universidade Divisdo de
(José Brito) Igcuba_dorai de

rganizacdes

Sociais e Coletivas

(Viviane Sarmento)

Divisdo de Producéo
Artistica e Cultural

(Geane Dias)

Diretoria de Difusao Cientifica,
Tecnologica e Inovacao

(Lucilene Simoes)

Divisao de Eventos
(Gerla Chinelate)

Divisao de Educacao
Continuada

(Leila Nascimento)

Divisao de Certificacao
(Anderson Fernandes)




Pro-Reitoria

(Marcos Franque)
Il semindrio

UFAPE

em F@CO Assistente Administrativo

(Sem nome)

Departamento de Planejamento, Captacao
e Gerenciamento de Recursos

(Marcelo Mendonca)

Departamento de Arte, Cultura e
Assuntos Comunitarios

(Marcia Felix)

Diretoria de Difusdo Cientifica,
Tecnologica e Inovacao

(Lucilene Simoes)



Pro-Reitoria

(Marcos Franque)

Il seminario

UFAPE
em F@co

Departamento de Planejamento, Captacao
e Gerenciamento de Recursos Recursos
(Marcelo Mendonca)

Coordenacgéao Planejamento e y — . .
Captacdo de Recursos : ‘ Coordenacéo de Gerenciamento de

(Felipe Araijo) Recursos
elipe Araujo
i J (Wallace Telino)

Secédo de Apoio a Projetos,
Programas e Editais

(Ruben Horn) : Sec&o de Prestacéo de Contas,
1 Estatistica e Arquivo

(Everson Feitosa)

MSeccdo de Integracao Publico
Privada

| B " Secao de Articulacdo Multi
- o Campi

Sem nome
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Coordenacéo de Arte e
Cultura

(Monaliza Rios)

Secdo de Memoaria e Patrimoénio
(José Brito)

Secéao de Producéo
Artistica e Cultural

(Geane Dias)

Pro-Reitoria

(Marcos Franque)

Departamento de Arte, Cultura e
Assuntos Comunitérios

(Marcia Felix)

Coordenacéo de
Assuntos Comunitarios

(Caetano de Carli)

Secéao de Incubadora de
Organizacgdes Sociais e
Coletivas

(Viviane Sarmento)




Pro-Reitoria

(Marcos Franque)

Il seminario

UFAPE

Departamento de Difuséo Cientifica,
Tecnoldgica e Inovacao

(Lucilene Simbes)

Divisdo de Eventos
(Gerla Chinelate)

Divisdo de Educacéao
Continuada

(Leila Nascimento)

Divisédo de Certificacao
(Anderson Fernandes)




RealizacOes e Participacoes da PREC em 2022

PDI da UFAPE / PPl da PREC (Plano Anual PREC) UFAPE
Regimento Geral da UFAPE GRS
Relatério de Gestao da UFAPE 2022

Programas Institucionais da PREC (Gerenciamento)

Assessoramento a Comissao de Extensao e Cultura

Casa UFAPE (Heliopolis) - FIG e FILIG,

Projeto Museu Casa UFAPE - FACEPE

Projeto Museu Queijo Coalho - FACEPE - ITEP/ILA

Resolucdes em Extensdo da UFAPE » Res. 06 de 2022 - Politica de Extensao
| » Res. 07 de 2022 - Curricularizagao

.. A



Resolucdes em Extensao da UFAPE ”

> Res. 06 de 2022 - Politica de Extensao UE’;\EE

Cabe a Proé-Reitoria de Extensao e Cultura desenvolver,
implementar e coordenar a Politica de Extensao da UFAPE,
orientar, promover, registrar, divulgar, avaliar e certificar as
atividades de Extensao, além de elaborar relatorios
institucionais.

»Res. 07 de 2022 - Integralizacao das Atividades de Extensao
Cabe a Pro-Reitoria de Extensao e Cultura (PREC) da UFAPE
desenvolver e implementar a Politica de Extensao no ambito
institucional, conforme a Resolucao vigente da UFAPE

.. A




Eventos e ag8es da PREC em 2022

| Ciclo de Formacdo em Curricularizacdo da Extenséo
15 a 24.02

« 6 momentos (on line)

o UFRPE
o UFPE
o Centro Universitario do Para

o Centro Universitario e Faculdade Projecdo
o UFU

- UFRB

o UFCA

o FORPROEX

o FACEPE




Eventos e acdes da PREC em 2022

| Congresso de Extensdo
| CONEX

23 a 25.11

Apresentacdo da
Casa UFAPE de
Extensdo e Cultura




Eventos e acdes da PREC em 2022

| Congresso de Extensdo
| CONEX

23 a 25.11

Roda de conversa:
Vivéncias extensionistas

~ da UFAPE - socializacéo
de praticas de inter-

acdo com o territério




Eventos e acoes da PREC em 2022{

Il seminario

UFAPE REVISTA DE EXTENSAO, ARTE E CULTURA
am F e CO PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
em F@

http://www.periodicos.ufape.edu.br/sendas

REVISTA DE EXTENSAO, ARTE E CULTURA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO

Equipe Editorial

Editora-chefe
Submeta seu
* Lucilene Simdes Mattos K& trabalho!
Editores(as)

Para mais informacoes:
revistasendas@ufape.edu.br

* Anderson Fernandes de Alencar
* (Gerla Castelo Branco Chinellate
* |=ila Mascimento da Silva

* Marcia Felix da Silva Cortez

@extensaoecultura.ufape

Conselho Editorial




Relatério de Gestao da UFAPE - 2022

Il seminario
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Detalhamento dos Programas Institucionais da PROExC — UFRPE e da PREC-UFAPE com e sem pagamento de bolsas em 2022, realizadas pela Comunidade Académica da UFAPE

Programas ins\tituciongis de NUmero de Prpj_etos e Bolsistas Discer]tt_as Docentes Téc_nicos_ Pdblico _e;timado Custo total
Fomento a extensao Programas Atividades Voluntarios Administrativos de participantes (R%)

BEXT 2020¢ 0 14 14 87 30 3 1492 42.200,00
BEXT 2021 4 12 12 4 7 1 15.357 26.400,00
PIBEX 20224 0 27 27 144 81 12 5.832 83.700,00
PIBAE 20227 0 0 8 0 4 0 0 12.800,00
SONUSE 0 6 0 1l 9 0 677 -
Total - 59 61 246 141 16 23.358 195.100,00

'Custo total do Programa (valor de bolsas somado ao valor da ajuda de custo), “Programa BEXT 2020, sob tutoria da PROExC/UFRPE, executado no ano de 2022 devido a pandemia da COVID-19. *Programa
BEXT 2021, sob tutoria da PROExC/UFRPE, sendo 3 programas com 4 projetos executados no ano de 2022, devido a pandemia da COVID-19. “Programa Institucional de Bolsas de Extensdo da UFAPE, o primeiro
programa langado em 2022 de forma independente da PROEXC/UFRPE. *Programa Institucional de Bolsa de Apoio a Extensdo. ®Programa Institucional de Fluxo Continuo Sem Onus - Sonus - Programa da tutora
UFRPE (as atividades de Extenséo vinculadas a este Programa podem ser realizadas nas modalidades de Projeto, Curso, Evento e Prestagdo de Servigo).




Relatdério da Gestao Superior

Descricdo das Atividades de Extensdo em 2022

Modalidade de Atividade Editais Numero de Atividades
Programas de Extensao* BEXT 2021 - UFRPE 4

L 5 BEXT 2020, 2021 —-UFRPE -
Projetos com bolsa 53

PIBEX 2022 - UFAPE

Projetos sem bolsa SONUS - UFRPE 2
Cursos SONUS - UFRPE 2
Eventos SONUS - UFRPE 2
Prestacdo de Servico SONUS - UFRPE 0

Total 63

inculados ao Edital Bext 2021.

a Comunidade Académica v

* Realizados pe

Descrigdo das Atividades de Extensao, em suas diferentes modalidades, realizadas pela Comunidade Académica vinculadas aos Programas
Institucionais da PROExC-UFRPE e da PREC UFAPE, com e sem o pagamento de Bolsas em 2022.



Relatério de Gestao
da UFAPE - 2022

*NA = ndo se aplica. A comunicacdo pdblica & o processo que tem o compromisso de promover
M Qesti abets, qualficando canal, meios & recurscs que pemitam & viablizacio d
comunicacdo de interess plbiico & 0 envolimento de toda a sociedade. s abre espaco para
auacio da socedad como um ator de transfomacio dentro de uma postura otca ¢

respansavel,  fonte: ;) fuwanSso.com i hutfsbeomunicacac-publica-por-que-la-e-tac-

L

o) 0

Descricdo das atividades e acdes institucionais de Extensdo, Arte e Cultura em 2022

- N ~ _ Publico
Atividades e aces de Extensdo e Cultura Quantidade Participante
Projetos Institucionais 3 172
Projetos Institucionais com fornento externo 1 970
Projetos ern Parceria e comn formento externo 1 317
Eventos Institucionais 35 2135
Eventos realizados por terceiros comn apoio da 4 15
Casa UFAPE de Extensdo e Cultura f
Apoio da Casa UFAPE a Projetos de Extensdo e - 623
Eventos de Arte e Cultura .
Registro de participantes eventos MA 1.698
Certificacbes MNA 704
Corunicacdo Puablica** em Extensdo e Cultura (Divulgacido) 108 2.291
Total 157 9.067



Relatorio de Gestao da UFAPE - 2022
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Demais atividades e acdes institucionais de Extensido, Arte e Cultura em 2022

Atividades e actes Quantidade
Produtos audiovisuais e textuais produzidos destinados a comunicacdo 597
. : - i
publica em Extensdo -
Instrurnentos de Difusdo Cientifica 2
Representacdo da PREC emn eventos Externos para Extensdo, Arte e Cultura 7
Total 296
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Lancamento de
Edital de Fluxo
Continuo

PREC langa edital do Programa Institucional de atividades
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‘—! ’ Desafios da Extensao na UFAPE
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Contribuir para o comprimento do PDI da UFAPE
Elaborar o Regimento Interno da PREC
Implementar os Indicadores de Extensao da UFAPE
Implementar Grupos de Extensao na UFAPE
Captacao de novos integrantes para PREC
Orcamentacao e Infraestrutura para Extensao
Promover a Politica de Extensao

Curricularizacao da Extensao - novo paradigma da
Universidade

Acoes de Extensao alinhadas com as demandh
Territério e ODS i




PRO-REITORIA DE
EXTENSAOQ E CULTURA

A equipe PREC
agradece o apoio
de todos e todas by

da UFAPE! [ Pt
brigado!
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Contatos:

planejamento.prec@ufape.edu.br — Prof. Marcelo Mendonca
difusao.prec@ufape.edu.br — Prof. Lucilene Simoes
cultura.prec@ufape.edu.br — Prof. Marcia Felix
prec@ufape.edu.br — Prof. Marcos Frangue

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
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Estudante na UFAPE
administracao

Brendson César Freitas Padilha
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Quem sou eu ?

e Estudante de zootecnia;

e Um curioso e dedicado;

e Diretorio Académico.




Comissoes

=» Diretorio Académico

= CONSUNI
= Comissao de biosseguranca
= Comissao de montagem do regimento da UFAPE

adE



Objetivo e Acoes .
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= Objetivo de representar a classe estudante, sendo um
porta voz e assegurando a garantia dos direitos.

= Acoes:

Saida das aulas remotas para presenciais no periodo
pandémico

.. A



Obrigado!!
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Contato:

Cell.: (87) 988090116
brendson1997@gmail.com
brendson.padilha@ufape.edu.br

ddd

Universidade Federal do
§ E Agreste de Pernambuco

P 3 0 O



AcoOes da Gestao TECO
de Pessoas

Marlon Souza

Garanhuns | 2023
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ESTRUTURA




ESTRUTURA




AcoOes do DAP
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Normativos e Pareceres

colaborar na proposicao de minutas de atos normativos
analisar e emitir parecer em processos administrativos;
elaborar relatdrios gerenciais

atender as demandas judiciais

responder consultas de conflitos de interesses

emitir notificacdes aos servidores

Atendimento ao publico

realizar atendimento ao publico
orientar sobre processos de Gestao de pessoas

Py 0 0



AcGes do DAP
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Cadastro e Pagamento

acompanhar a elaboracao da folha de pagamento e
cadastro de pessoal

Acertos financeiros de adicionais, gratificacoes, funcoes
gratificadas e cargos em comissao, substituicao, férias,
nomeacao, redistribuicao, desligamento, titulacao, progressao,
promocao,, mudanca de regime de trabalho

homologar a folha de pagamento

emitir relatorios da folha para pagamento

Py 0 0



AcoOes do DAP

. Atualizar cadastro de servidores
registrar e arquivar em pasta funcional todos os
documentos de servidores |
disponibilizar copia dos documentos da pasta funcional
ao servidor
emitir declaracodes, fichas financeiras e informacoes

cadastrais



AcoOes do DAP

Movimentacdo de pessoas

implantar e atualizar no sistema de cadastro licencas,
afastamentos, movimentacao de servidores

. controlar a frequéncia mensal dos servidores

.- Acompanhar registro e homologacao de ponto
Orientar servidores sobre o registro de frequéncia,
ponto, afastamentos e licencas.

Py 0 0



AcoOes do DAP

Outras atividades em comissoes e conselhos




AcOes do DDP
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Movimentacao de Pessoal

o controle de vagas e provimento de cargos:
redistribuicao, remocao, contratacao, nomeacao, posse, exercicio e
exercicio
elaboracao do contrato, convocacao, assinaturas, publicacao e
demais tramites para exercicio.

acompanhar, avaliar e redimensionar o quadro de
servidores
controlar o afastamento para licenca capacitacao

prlalyYy 3090 O«



AcOes do DDP
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Capacitacao e Qualificacao profissional:

elaborar e executar o PDP e o relatorio anual de capacitacao
organizar a infraestrutura e para os cursos e eventos de
capacitacao e qualificacao

realizar inscricao, divulgacao e selecao dos cursos e eventos;
instruir e analisar processos de GECC

analisar e proporcionar o apoio financeiro em capacitacoes
externas

confirmar a veracidade dos certificados e diplomas
apresentados

analisar, emitir parecer:
- processos de progressao por capacitacao, incentivo a qualificacao e

icenca capacitacao -



AcOes do DDP
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Gestao de desempenho dos TAEs

Estagio probatorio e progressao por mérito dos TAEs
controlar os prazos dos intersticios
solicitar e acompanhar a entrega das avaliacoes

Instruir e encaminhar os processos de avaliacao e dar
ciencia dos resultados

Py 0 0
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OBRIGADO!

Contato:

dap.progepe@ufape.edu.br

%dp .progepe@ufape.edu.br
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Departamento de Qualidade de vida - DQV
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEPE

Nadja Macédo de Araujo

Garanhuns | 2023
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Estrutura do DQV




Equipe do DQV
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Chefe da Se¢ao de Qualidade de Vida e
Diretora do Departamento de Qualidade de Vida Responsabilidade Social

Nadja Macédo Diego Guedes David Braz Carolina Moreno

Chefe da Segao de Assisténcia Psicossocial Chefe da Se¢ao de Apoio Administrativo

Recepcao do Departamento: Bethania Vieira




Equipe do
DQV




Planejamento do DQV

Universidade Federal do Agreste de Pernambuco FA E
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas em
Departamento de Qualidade de Vida 7

PLANO co

Responsavel:

Periodo de Execugdo:

Objetivo da Quem iré Onde serd Quando sera Como sera Recurso Status da
Atividade ABidada Sxicutar? realizada a realizada a realizada a financeiro e Atividade!
atividade? Atividade? atividade? humano

! *sStatus: Em planejamento, concluido, atrasado ou em execugdo




Acoes do DQV: Secao de Qualidade de Vida
e Responsabilidade Social

Atendimentos de Enfermagem. 362 atendimentos
Monitoramento COVID-19 na UFAPE 255 casos informados e acompanhados
Boletim Informativo COVID-19 UFAPE (em parceria com a DCOMU) 45 boletins

Campanhas de prevencao e promog¢ao a saude nas Midias Sociais 17 cards e textos
Treinamento Protocolo de Biosseguranca COVID-19 97 participantes

Campanha de Vacinagao para atualizacao de esquema vacinal contra a COVID-19 e atualizacao de 183 Vacinados

esquema vacinal

Testagem Rapida para a COVID-19 34 testes realizados
Campanha de Vacinacao contra a Influenza 50 vacinados

Realizagdo de Testes Rapidos para HIV, Sifilis, Hepatite B e Hepatite C, e dispensacao de 73 participantes

preservativos masculino e feminino.

Fonte: SQRS / DQV



Acdes do DQV:
Secao de Qualidade de

Vida e Responsabilidade
Social




Acoes do DQV: Secao de Assisténcia

Psicossocial
UFAPE
em F@co

Atendimento Psicoldgico 2022
CATEGORIA QUANT. PESSOAS QUANT. ATENDIMENTOS

DISCENTE 119 263 (10 Emergenciais)

DOCENTE 5 13 (Emergenciais)

TECNICO ADMINISTRATIVO 4 4 (1 Emergencial)

Fonte: SAPS / DQV

Em Setembro de 2022 foi realizado o Seminario de Saude Mental em alus3ao ao “Setembro Amarelo”.




Acdes do DQV:

Secao de Assisténcia
Psicossocial




Acoes do DQV: Secao de Apoio
Administrativo

Afastamentos para Tratamento de saude e Pericias Médicas 2022

Pericia Singular 132
Pericia em transito 4
Afastamento <=5 dias 99
JMO 17
ASO 1

Fonte: SAAD / DQV




Outras A¢oes do DQV
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Contribuiu para Elaboracao do texto da Instrucdo Normativa n2
002/2022 que trata das orientac¢des e procedimentos gerais a
Comunidade Académica da UFAPE a serem adotados pela
Universidade nos caos de apresentagao dos sintomas relacionados
a COVID-19;

Confecg¢ao de um formulario no “Google Form” para criar um banco de
dados dos numeros de Emergéncia dos segmentos que compdem a
Comunidade Académica da UFAPE.







Planos de Saude




Parceiros do DQV

=== Unidade Académica de Serra Talhada

s Secretaria de Saude do Municipio

.. A



Contatos:

Direcao do DQV:

Il seminario
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dqv.progepe@ufape.edu.br

Secao de Apoio Administrativo:

adm.dqv.progepe@ufape.edu.br

Secao de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social:
Sgrs.dqv.progepe@ufape.edu.br

Secao de Assisténcia Psicossocial:

saps.dqv.progepe@ufape.edu.br / psicologia@ufape.edu.br (Atendimento

Psicolégico)
Recep¢ao do DQV:

Recepcao.dqv@ufape.edu.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO
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AcoOes da Pro-Reitoria de
Assistencia Estudantil

Ozias Henrique dos Santos
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A PRAE

A  Pro-reitoria de Assistencia
responsavel pelo desenvolvimento de programas,
servicos e acdes no campo da assisténcia e apoio a
permanéncia estudantil, com vistas a reducao: das
desigualdades socioeconomicas, de género, raca e
etnia e a ampliacao das taxas de 'acesso e
permanéncia, prioritariamente, de estudantes que
vivem em situacao de vulnerabilidade social.

Al e



A PRAE - Estrutura Organizacional




Missao

Ampliar as condicdoes de permanéncia dos(as)
estudantes de graduacao na UFAPE, mediante o
desenvolvimento de uma politica de assisténcia
estudantil atenta as desigualdades socioeconomicas,
de género, raca e etnia, valorizadora da diversidade
humana, que contribua para a melhoria do
desempenho acadeémico e da qualidade de vida
discente, e para elevacao das taxas de acesso,
permaneéncia e conclusao de curso.

Al e



Objetivo

S 3 21 F®CO
Seu objetivo e desenvolver acoes, programas e.projetos

para a garantia da permanéncia de estudantes em
situacao de  ‘vulnerabilidade socioeconomica,
matriculados em cursos de’ graduacao presencial,
através ‘da promocao de acOes que favorecam a-
melhoria do desempenho academico e,
consequentemente, o combate as situacoes de retencao
e-evasao, garantindo a permanéencia e a conclusao do
curso.e.contribuindo para a democratizacao do acesso a



Macroprocessos

1. CONCESSAO - . RANTE
’ 2 3. AVALIACAO | 4 RESTAUR!
DE BENEFICIOS | ACOMPANHAMENTO UNIVERSITARIO

6. MORADIAS 7. ACOES 5 9. GESTAO

AFIRMATIVAS E TRANSPARENCIA A

5. GESTAO DE PEDAGOGICAS E
DESSOAS ESTUDANTIS

UNIVERSITARIAS



Concessao de Beneficios

AMPLIAR PARA, NO MINIMO, 30% A
COBERTURA DE ATENDIMENTO DOS
PROGRAMAS, COM PAGAMENTO DE
BENEFICIOS PECUNIARIOS

GARANTIR O PAGAMENTO DO BENEFICIO

EMERGENCIAL A 100% DE ESTUDANTES
EM SITUAGAO DE AGRAVAMENTO DA
CONDIGAO SOCIOECONOMICA,
ATENDIDOS PELO SERVIGCO SOCIAL

CRIAR PROGRAMA DE INCLUSAO
DIGITAL COMO AGAO CONTINUADA

ATENDER 100% DOS(AS) ESTUDANTES
INSCRITOS E APTOS(AS) A RECEBEREM AS
BOLSAS DO PROGRAMA DE APOIO AO
INGRESSANTE (PAI) E O AUXILIO CRECHE DO
PROGRAMA DE APOIO A GESTANTE (PAG).

Cobertura de 30,15% dos estudantes de graduagdo; =
800 estudantes assistidos (meta fisica);

7223 beneficios ofertados em diversas
modalidades.

100% atingida;
15 estudantes atendidos pelo Servico Social;
Maior risco é a indisponibilidade orcamentaria.

Resolugdo n? 003/2022 - UFAPE;
148 atendidos;
Investimento de RS 350.350,00

100% atingida;
Contemplados 145 estudantes do PAI e 31 estudantes do PAG;
1258 PAI e 269 Auxilio Creches.




Acompanhamento

UFAPE
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e Parcialmente concluida - 90% de atendlmento

social aos estudantes em situacdes graves de
retencao;
e Estes atendimentos foram realizados por mais
ACOMPANHAR 100% oF de uma vez com alguns estudantes e
ESTUDANTES  DAS  MORADIAS promoveram, quando necessario, 0
ESTUDANTIS DA UFAPE EM SITUACAO encaminhamento para outros setores fora da
MRS PRAE (acompanhamento :pedagogico) - e
servicos publicos externos, (servico de saude
mental- CAPS- SUS);
e A meta nao foi atingida em 100% por um
equivoco no levantamento de dados quanto

ao desempenho de um 