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Aos membros das comissões temáticas 

 

A comissão executiva do Plano de Desenvolvimento Institucional 

– PDI 2023-2027 da UFAPE, visando contribuir com o bom andamento dos 

trabalhos que serão realizados pelas Comissões Temáticas (CTs), 

estruturou este manual e o disponibiliza aos membros das CTs.  

O documento instrui quanto a competências, atribuições, prazos 

e forma de organização dos capítulos, dentre outras questões a serem 

trabalhadas no PDI. Trata-se de um documento orientador para as CTs, 

sendo, portanto, flexível durante a condução dos trabalhos, caso 

alterações sejam necessárias.  

As orientações constantes neste manual possibilitam ainda a 

efetiva viabilização do cronograma definido. Para tanto, são 

disponibilizadas sugestões de documentos referenciais com vistas a 

garantir celeridade e eficácia na construção do PDI. 

A Comissão Executiva incentiva a leitura do presente manual, 

agradece a contribuição de todos e de todas e deseja um bom trabalho 

na construção do PDI, que é o mais importante documento de 

planejamento da Instituição. 

 

Comissão Executiva
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1. COMISSÕES TEMÁTICAS: COMPETÊNCIAS E ATRIBUIÇÕES 

 

As Comissões Temáticas foram compostas por membros da 

Comunidade Acadêmica e da sociedade civil, inscritos voluntariamente 

na comissão de seu interesse. Além da participação voluntária destes 

segmentos, também estão integrando as comissões servidores que 

atuam na área específica da discussão, com o intuito de proporcionar o 

compartilhamento do conhecimento técnico sobre o tema abordado.  

As Comissões Temáticas foram designadas por ato da reitoria Pro 

Tempore. 

Conforme necessidades e demandas de cada Comissão, 

poderão ser convidados especialistas para assessorar e dar suporte 

técnico na elaboração dos capítulos. 

 

As Comissões Temáticas têm como competências: 

• Redigir capítulo(s) específico(s) inerente(s) à sua temática, 

contemplando os itens específicos que atendam à legislação; 

• Utilizar relatórios de autoavaliação emitidos pela CPA, como base 

para elaboração dos capítulos, bem como resultados de 

avaliações externas; 

• Definir uma metodologia que assegure maior eficácia e fluidez ao 

trabalho; 

• Estabelecer a divisão dos trabalhos entre seus membros; 

• Eleger, entre seus membros, um/uma coordenador/a, um/uma 

secretário/a e um/uma relator/a; 

• Preparar cronograma de trabalho e reunir-se (presencialmente ou 

à distância) periodicamente para a realização das atividades; 
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• Realizar alterações nos subitens dos capítulos atendendo à 

legislação específica, caso necessário; 

• Reportar à Comissão Executiva eventuais dúvidas e sugestões 

durante a elaboração do PDI 2023 - 2027; e 

• Sistematizar as informações inerentes a cada capítulo que lhe foi 

atribuído e enviar as informações para o e-mail da Comissão 

Executiva (comissao.executiva.pdi@ufape.edu.br). 

  

O/A Coordenador/a da Comissão Temática tem como 

atribuições: 

• Gerir a equipe de trabalho e, se for o caso, solicitar à Comissão 

Executiva a exclusão, inclusão ou substituição de membros; 

• Propor calendário de reuniões; 

• Sugerir pauta para as reuniões; 

• Convocar as reuniões extraordinárias, quando for o caso, com pelo 

menos 72 horas de antecedência da data da reunião; 

• Coordenar as reuniões e conduzir as discussões, de forma 

democrática, primando pela harmonia; 

• Participar das reuniões da Comissão Executiva, quando 

convocado/a; 

• Encaminhar o (s) capítulo (s) finalizado (s) por sua Comissão 

Temática para o e-mail comissao.executiva.pdi@ufape.edu.br,  

conforme cronograma aprovado; e 

• Integrar a Comissão de Revisão Geral do PDI. 

 

O/A Secretário/a da Comissão Temática tem como atribuições: 

• Reservar sala para reuniões ou gerar links de reuniões virtuais; 

• Elaborar ata e lista de frequência para cada reunião, que serão 

reportadas à Comissão Executiva; 

mailto:comissao.executiva.pdi@ufape.edu.br
mailto:comissao.executiva.pdi@ufape.edu.br
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• Providenciar ferramentas de comunicação (grupos de whatsapp, 

e-mail, links de reuniões virtuais, etc.); 

• Utilizar ferramentas de comunicação para agilizar a troca de 

informação entre os membros de sua respectiva Comissão 

Temática; 

• Acessar, frequentemente, o e-mail da respectiva Comissão 

Temática; 

• Controlar as inscrições para fala em reuniões presenciais e/ou 

acompanhar as inscrições no chat, quando remotas; 

• Comunicar-se tempestivamente com a Comissão Executiva, 

quando necessário.  

 

O/A Relator/a da Comissão Temática tem como atribuições: 

• Receber o/os capítulo/os redigido/os por sua respectiva Comissão 

Temática; 

• Compilar e alinhar o/os capítulo/os para submetê-lo/os à 

aprovação da Comissão Temática.  
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2. REUNIÕES 

 

As Comissões Temáticas realizarão reuniões periódicas (semanais 

ou quinzenais) e extraordinárias, estas convocadas com pelo menos 72 

horas de antecedência da data da reunião, preferencialmente remotas. 

O quórum para a realização das reuniões deverá ser de 50% 

(cinquenta por cento) mais 1 (um) dos membros da comissão. No 

entanto, o quórum para aprovação de proposições do(s) capítulo(s) 

deverá ser de no mínimo 2/3 dos membros da comissão. 

 O tempo mínimo de espera para obtenção do quórum será de até 

15 min. Não atingindo o quórum, a reunião será remarcada. 

 O membro de comissão que se ausentar, sem justificativa enviada 

antes do início da reunião, por mais de três reuniões consecutivas ou 

cinco alternadas será desligado do processo de construção do PDI 2023 

- 2027 e substituído. 

 Os Pró-reitores poderão participar de reuniões de qualquer 

Comissão Temática com o objetivo de aprofundar temas específicos de 

sua unidade organizacional. 

Após a publicação da portaria das Comissões Temáticas, a 

Comissão Executiva irá realizar duas reuniões para orientações gerais: 

PRIMEIRA REUNIÃO - A Comissão Executiva irá se reunir com todos 

os membros das Comissões Temáticas, onde pautará as seguintes 

atividades: 

• Apresentação de todos os representantes das Comissões 

Temáticas; 

•  Apresentação do projeto de elaboração do PDI 2023 - 2027; 

e 

• Disponibilização de material que servirá como base para o 

trabalho das comissões (leis, decretos, projeto, manual, etc.). 
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SEGUNDA REUNIÃO - Será realizada separadamente com cada 

Comissão Temática, e conduzida por representante(s) da Comissão 

Executiva que estão presentes nas Comissões Temáticas e serão 

desenvolvidas as seguintes atividades: 

• Apresentação para os membros da comissão temática de 

informações conceituais sobre a estrutura do(s) capítulo(s) 

do PDI 2023 - 2027 que lhe(s) for(em) atribuído(s);  

• Escolha de seus representantes (coordenador, um secretário 

e um relator); e 

• Alinhamento metodológico da condução do trabalho. 

 

  

Evitar falas prolongadas durante as reuniões, a fim de 

garantir fluidez e objetividade. 
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3. DISTRIBUIÇÃO DOS CAPÍTULOS  

 

Com base na estrutura do PDI 2023 - 2027, os capítulos serão 

elaborados pela Comissão Executiva e por 04 (quatro) Comissões 

Temáticas, distribuídos conforme quadros abaixo: 

COMISSÃO EXECUTIVA  

(Portaria nº 135/2022 – REIT, de 08 de junho de 2022) 

CAPÍTULOS DO PDI (2023-2027) 

1. Introdução 

1.1 Apresentação 

1.2 Metodologia da construção do PDI 

1.3 Diagnóstico 

2. Perfil Institucional 

2.1 Histórico da UFAPE 

2.2 Organização Administrativa 

2.2.1 Estrutura Organizacional  

2.2.2 Órgãos Colegiados Deliberativos da Administração Superior 

2.2.3 Órgão Colegiado Consultivo da Administração Superior 

2.2.4 Órgãos Executivos da Administração Superior 

2.2.5 Órgãos Assessores 

2.2.6 Pró-Reitorias  

2.2.7 Órgãos Executivos da Administração Geral  

2.2.8 Órgãos da Administração Acadêmica 

2.2.9 Órgãos Suplementares 

2.2.10 Organograma 

            2.3 Áreas de Atuação Acadêmica 

12. Avaliação e Monitoramento do Plano de Desenvolvimento Institucional  

12.1 Avaliação e monitoramento 

12.2 Revisão 

Quadro 1- Capítulos distribuídos para a Comissão Executiva (PDI 2023 – 2027)
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COMISSÃO TEMÁTICA DE PLANEJAMENTO 

CAPÍTULOS DO PDI (2023-2027) 

3. Planejamento Estratégico Institucional – PEI 

3.1 Diretrizes Estratégicas 

3.1.1 Missão 

3.1.2  Visão 

3.1.3 Valores 

3.1.4  Princípios  

3.1.5 Competências 

3.1.6 Mapa estratégico 

3.2 Objetivos e Metas 

9. Avaliação e Acompanhamento do Desenvolvimento Institucional 

9.1 Procedimentos de autoavaliação institucional/CPA 

9.2 Formas de utilização dos resultados das avaliações 

11. Expansão da Instituição 

11.1 Expansão dos programas e cursos (presenciais e à distância) 

11.2 Expansão do corpo de servidores 

11.3 Expansão da infraestrutura 

11.4 Cronograma de expansão 

COMPOSIÇÃO (20 MEMBROS)  

 Portaria nº 149/2022 – REIT, de 05 de julho de 2022. 

NOME CATEGORIA 

Albany Maria Alves do Nascimento Servidor (Técnico Administrativo) 

Ana Paula dos Santos Silva Discente 

César Auguste Badji Servidor (Docente) 

Dulciene Karla de Andrade Silva Servidor (Docente) 

Guilherme Renato Costa da Rocha Servidor (Técnico Administrativo) 

Jean Carlos Teixeira de Araujo Servidor (Docente) 

Juliene da Silva Barros Gomes Servidor (Docente) 

Leila Nascimento da Silva Servidor (Docente) 

Lucas da Silva Castro Servidor (Docente) 

Luiz Carlos de Andrade Sociedade Civil (Câmara de Dirigentes Lojistas - CDL) 

Marcelo Mendonça Servidor (Docente) 

Maria Aparecida da Silva Nunes Discente 

Mário Sansuke Maranhão Watanabe Servidor (Docente) 

Nadja Macêdo de Araujo Servidor (Técnico Administrativo) 

Osany Bezerra de Araújo Discente 

Paulo Roberto Tenorio de Oliveira Sociedade Civil 

Roberta Medeiros de Souza Servidor (Docente) 

Rodrigo Gomes Pereira Servidor (Docente) 

Taynah de Brito Barra Nova Servidor (Docente) 

Victor Netto Maia Servidor (Docente) 

Quadro 2 Capítulos distribuídos para a Comissão Temática de Planejamento (PDI 2023– 

2027) 
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COMISSÃO TEMÁTICA DE POLÍTICAS ACADÊMICAS 

CAPÍTULOS DO PDI (2023-2027) 

4. Gestão Acadêmica - Projeto Pedagógico Institucional (PPI) 

4.1 Inserção regional 

4.2 Princípios filosóficos e técnico-metodológicos gerais que norteiam as 

práticas acadêmicas 

4.3 Oferta de cursos e programas  

4.4 Organização didático-pedagógica da UFAPE 

4.4.1 Graduação 

4.4.2  Pós-Graduação 

4.4.3 Extensão 

4.4.4  Desenvolvimento de materiais pedagógicos 

4.4.5 Incorporação de avanços tecnológicos 

4.5 Políticas de Ensino 

4.6 Políticas de Pesquisa 

4.7 Políticas de Extensão e Cultura 

4.8 Políticas de Inovação 

4.9 Responsabilidade Social  

4.10 Políticas de estágio 

4.11 Perfil do Egresso 

7. Políticas de Atendimento aos Discentes 

7.1 Formas de Acesso 

7.2 Programas de apoio pedagógico e de incentivo à permanência 

7.2.1 Bolsas Acadêmicas 

7.2.2 Benefícios de Assistência Estudantil 

7.2.3 Residência Universitária 

7.2.4 Restaurante Universitário 

7.2.5 Programas de nivelamento e atendimento social e 

psicopedagógico. 

7.3 Organização estudantil 

7.4 Acompanhamento dos egressos 
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COMPOSIÇÃO COMISSÃO TEMÁTICA DE POLÍTICAS ACADÊMICAS (26 MEMBROS) 

Portaria nº 149/2022 – REIT, de 05 de julho de 2022. 

NOME CATEGORIA 

Aleide Correia dos Santos Discente 

Alison Weyh Gesser Discente 

Ana Karla Silva Galindo Discente 

Ana Maria Mendes Cavalcanti Discente 

Aparecida Isamara Martins Policarpo Discente 

Danielle Jaynara Pontes Teixeira Discente 

Emanuelle Camila Moraes de Melo 

Albuquerque Lima 
Servidor (Docente) 

Emanuelle Chaves Pinto Servidor (Técnico Administrativo) 

Érica Ferreira da Silva Discente 

Eudes da Silva Santos Servidor (Docente) 

Fabiana Maria da Costa Servidor (Técnico Administrativo) 

Glêce Milene Santana Gomes Servidor (Docente) 

Gustavo Henrique da Silva Lima Servidor (Docente) 

José Romualdo de Sousa Lima Servidor (Docente) 

Larissa Alencar Martins Servidor (Técnico Administrativo) 

Lilian Bezerra Maciel Santos Discente 

Márcia Felix da Silva Cortez Servidor (Docente) 

Márcia Fernanda de Lima 

Sociedade Civil (Gerência Regional 

de Educação do Agreste Meridional – 

GRE/AM) 

Marcos Pinheiro Franque Servidor (Docente) 

Milena Gomes Discente 

Renato José Reis Molica Servidor (Docente) 

Safira Valença Bispo Servidor (Docente) 

Samara de Lima Silva Discente 

Thayná Plácido da Silva Discente 

Valéria Suely Simões Barza Servidor (Docente) 

Vinícius Miguel de Oliveira Silva Discente 

Quadro 3 Capítulos distribuídos para a Comissão Temática de Políticas Acadêmicas( PDI 2023 – 

2027)  
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COMISSÃO TEMÁTICA DE POLÍTICAS DE GESTÃO 

CAPÍTULOS DO PDI (2023-2027) 

5. Gestão Institucional 

5.1 Política de Governança 

5.2 Política de Comunicação  

5.3 Política da Informação e de Inovação 

5.4 Responsabilidade socioambiental 

5.5 Política de Tecnologia da Informação 

5.6 Empreendedorismo 

5.7 Relações Internacionais 

5.8 Relações Interinstitucionais 

5.9 Gestão de Documentos 

5.10 Política de Inclusão, Acessibilidade e Ações Afirmativas 

6. Gestão de Pessoas 

6.1 Corpo Docente 

6.1.1 Composição, Titulação e Regime de Trabalho 

6.1.2  Índice de qualificação do corpo docente 

6.1.3  Plano de Carreira e Políticas de Qualificação dos Docentes 

6.2 Corpo Técnico Administrativo 

6.2.1 Composição, Titulação e Regime de Trabalho 

6.2.2  Plano de Carreira e Políticas de Qualificação dos Técnicos 

6.3 Qualidade de Vida 

10. Aspectos Orçamentários e Financeiros 

10.1 Gestão orçamentária e financeira 

10.2 Sustentabilidade financeira 
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COMPOSIÇÃO COMISSÃO TEMÁTICA DE POLÍTICAS DE GESTÃO (19 MEMBROS) 

Portaria nº 149/2022 – REIT, de 05 de julho de 2022. 

NOME CATEGORIA 

Alexandre Tavares da Rocha Servidor (Docente) 

Adilma Lopes Brandão Servidor (Técnico Administrativo) 

Amanda Maria Rodrigues Diniz Servidor (Técnico Administrativo) 

Diego Guedes Rodrigues dos Santos Servidor (Técnico Administrativo) 

Erika Valente de Medeiros Servidor (Docente) 

Flávia de Almeida Costa Servidor (Técnico Administrativo) 

Geyson Lima de Carvalho Servidor (Técnico Administrativo) 

Isabele Cristine Barros de Moraes Alencar Servidor (Técnico Administrativo) 

Joselya Claudino de Araujo Servidor (Técnico Administrativo) 

Kézia Costa Barros Servidor (Técnico Administrativo) 

Luciano Pires de Andrade Servidor (Docente) 

Maria de Lourdes Antunes da Costa Sociedade Civil (Fórum Municipal 

Permanente de Educação - FMPE) 

Maria Rita de Cássia Gomes Ribeiro Servidor (Técnico Administrativo) 

Mário Sansuke Maranhão Watanabe Servidor (Docente) 

Marlon Esdras Jesse de Souza Servidor (Técnico Administrativo) 

Rachel Maria de Lyra Neves Servidor (Docente) 

Roberta Gonçalves Gomes Marques Servidor (Técnico Administrativo) 

Susineide Silva de Almeida Paes Servidor (Técnico Administrativo) 

Rafaela Dias de Melo Sociedade Civil (Conselho Municipal 

de Defesa do Meio Ambiente - 

CODEMA) 

Quadro 4 Capítulos distribuídos para a Comissão Temática de Políticas de Gestão (PDI 2023 – 

2027)  
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COMISSÃO TEMÁTICA DE INFRAESTRUTURA 

CAPÍTULO DO PDI (2023-2027) 

8. Infraestrutura 

8.1 Infraestrutura física 

8.2 Biblioteca (acervos do SIB, acervo físico e acervo digital)  

8.3 HVU 

8.4 Laboratórios 

8.5 Restaurante Universitário 

8.6 Creche 

8.7 Escola de Aplicação 

8.8 Residências Universitárias 

8.9 Recursos tecnológicos e de audiovisual 

8.10 Promoção de acessibilidade física 

8.11 Desenho urbano 

8.12 Serviços Terceirizados 

8.12.1 Manutenção predial e elétrica 

8.12.2 Serviços de segurança, portaria, recepção, limpeza e transporte. 

COMPOSIÇÃO (15 MEMBROS) 

Portaria nº 149/2022 – REIT, de 05 de julho de 2022. 

NOME CATEGORIA 

Adilma Lopes Brandão Servidor (Técnico Administrativo) 

Amadeu Bezerra da Silva Servidor (Técnico Administrativo) 

Beatriz Leal 

Sociedade Civil (Conselho Regional 

de Engenharia e Agronomia de 

Pernambuco - CREA - PE) 

Calhiandro Lisandro Mendes Cavalcante Servidor (Técnico Administrativo) 

Daniela Moreira de Carvalho Servidor (Docente) 

Keila Aparecida Moreira Servidor (Docente) 

Lucilene Simões Mattos Servidor (Docente) 

Maria do Carmo de Albuquerque Braga Servidor (Docente) 

Marteson Cristiano dos Santos Camelo Servidor (Docente) 

Nubia Poliane Cardoso Teixeira Pires de Lima Servidor (Técnico Administrativo) 

Otoni Cantarelli de Carvalho Servidor (Técnico Administrativo) 

Ozias Henrique dos Santos Servidor (Técnico Administrativo) 

Pamela Rodrigues Azevedo 

Sociedade Civil (Secretaria de 

Desenvolvimento Rural e Meio 

Ambiente) 

Silvia Elaine Rodolfo de Sá Lorena Servidor (Docente) 

Vanilson Pedro da Silva Servidor (Técnico Administrativo) 

Quadro 5 Capítulos distribuídos para a Comissão Temática de Infraestrutura (PDI 2023 – 2027) 
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O processo de elaboração do PDI 2023 - 2027 da UFAPE 

deverá expressar flexibilidade para que não negligencie as 

mudanças sociais, científicas e tecnológicas. 
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4. DOCUMENTOS REFERENCIAIS PARA CONSULTA 

 

Orienta-se que os membros das Comissões Temáticas realizem 

estudos dos documentos normativos referentes à elaboração do PDI, 

assim como dos documentos de suporte abaixo:  

 

1. Projeto de Elaboração PDI 2023-2027: 

http://ufape.edu.br/sites/temaunidades.ufrpe.br/files/comissoe

s/Projeto%20Elabora%C3%A7%C3%A3o%20PDI%202023_2027%2

0UFAPE_0.pdf 

 

2. Plano Nacional de Educação (PNE 2014-2024): 

https://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-

educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-005-2014 

 

3. Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS): 

https://www.unicef.org/brazil/objetivos-de-desenvolvimento-

sustentavel  

 

4. Plano Plurianual (PPA 2020-2023): 

https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/planejamento-

e-orcamento/plano-plurianual-ppa  

 

5. Relatórios de Autoavaliação da CPA/UFAPE: 

http://ufape.edu.br/br/cpa  

 

6. Indicadores da UFAPE.  

http://ufape.edu.br/sites/temaunidades.ufrpe.br/files/comissoes/Projeto%20Elabora%C3%A7%C3%A3o%20PDI%202023_2027%20UFAPE_0.pdf
http://ufape.edu.br/sites/temaunidades.ufrpe.br/files/comissoes/Projeto%20Elabora%C3%A7%C3%A3o%20PDI%202023_2027%20UFAPE_0.pdf
http://ufape.edu.br/sites/temaunidades.ufrpe.br/files/comissoes/Projeto%20Elabora%C3%A7%C3%A3o%20PDI%202023_2027%20UFAPE_0.pdf
https://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-005-2014
https://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-005-2014
https://www.unicef.org/brazil/objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel
https://www.unicef.org/brazil/objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/planejamento-e-orcamento/plano-plurianual-ppa
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/planejamento-e-orcamento/plano-plurianual-ppa
http://ufape.edu.br/br/cpa
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5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA ELABORAÇÃO DO 

PDI 

 

O cronograma de execução a seguir descreve as atividades que 

serão realizadas durante todo o processo de elaboração do PDI 2023 – 

2027, distribuídas em 6 (seis) etapas, com finalização prevista para o mês 

de maio de 2023. 

 

ETAPAS ATIVIDADES (AÇÕES) PERÍODO DE EXECUÇÃO 

P
ri
m

e
ir
a

 

Formação da Comissão Executiva 

responsável pela condução do processo 

de elaboração do projeto do PDI 2023 – 

2027 

Setembro de 2021 

Publicação da portaria de nomeação dos 

membros da Comissão Executiva para 

elaboração do projeto do PDI 2023-2027 

da UFAPE.  

17 de setembro de 2021 

se
g

u
n

d
a

 

Primeira reunião da Comissão Executiva 

de elaboração do projeto PDI  
5 de outubro de 2021 

Aprovação do calendário de reuniões da 

Comissão Executiva de elaboração do 

projeto PDI 

Dezembro de 2021 

Elaboração do Pré-projeto do PDI 2023 - 

2027 DA UFAPE 
Fevereiro a abril 2022 

Encaminhamento do Pré-projeto para a 

Reitoria 
Abril de 2022 

Submissão e aprovação do Pré-projeto do 

1° PDI 2023 - 2027 DA UFAPE no CONSUNI 
20 de maio de 2022 

Convite à comunidade para participar 

das comissões temáticas do PDI  

23 de maio a 10 de junho de 

2022 

Publicação de Portaria designando os 

membros das Comissões Temáticas.  
05 de julho de 2022 
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ETAPAS ATIVIDADES (AÇÕES) PERÍODO DE EXECUÇÃO 
Te

rc
e

ir
a

 Reunião dos membros da Comissão 

Executiva e das Comissões Temáticas 
26 de julho de 2022 

Trabalho das Comissões Temáticas Julho a novembro de 2022 

Q
u

a
rt

a
 

Envio (para a Comissão Executiva) do 

trabalho realizado por cada Comissão 

Temática e montagem do PDI 2023 – 2027. 

18 de novembro de 2022 

Reuniões com a Comissão Executiva para 

edição do PDI 2023 - 2027, conforme 

material enviado pelas comissões 

temáticas e consolidação da versão 

preliminar 

Novembro a dezembro de 2022 

Consulta Pública Fevereiro a março de 2023 

Q
u

in
ta

 

Análise das contribuições da consulta 

pública pela Comissão de Revisão Final 
Março a abril de 2023 

Sistematização do Documento após a 

análise das sugestões da Consulta pública 

pela Comissão de Revisão Final para 

consolidação de uma nova versão do PDI 

2023 – 2027. 

Março a abril de 2023 

Apreciação da nova versão do PDI 2023 - 

2027 pela Comissão Executiva 
Abril de 2023 

Diagramação e edição do Documento 

Final 
Abril de 2023 

Revisão Ortográfica da versão definitiva Maio de 2023 

S
e

x
ta

 

Submissão ao Conselho Superior Pro 

Tempore 
Maio de 2023 

Quadro 6 Cronograma de execução para Elaboração do PDI 2023 – 2027 

 

 Cada Comissão Temática deverá estabelecer seu cronograma de 

atividades com base no cronograma acima estabelecido pela Comissão 

Executiva e criar sua logística de elaboração dos textos pertinentes aos 

tópicos que irão compor o Documento do PDI 2023 – 2027 da UFAPE.  
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6. CANAIS DE COMUNICAÇÃO 

 

Para promover e facilitar a comunicação entre as Comissões 

Temáticas, foram criados os endereços eletrônicos abaixo que serão 

utilizados como arquivo, para compartilhamento em nuvem e acesso a 

ferramenta de videoconferência: 

COMISSÕES E-MAILS 

Comissão Executiva comissao.executiva.pdi@ufape.edu.br 

Comissão Temática de 

Infraestrutura 

pdi.infraestrutura@ufape.edu.br 

Comissão Temática de 

Planejamento 

pdi.planejamento@ufape.edu.br 

Comissão Temática de 

Políticas de Gestão 

pdi.politicas.gestao@ufape.edu.br 

Comissão Temática de 

Políticas Acadêmicas 

pdi.politicas.academicas@ufape.edu.br 

Quadro 7 Lista de e-mails das comissões de Elaboração do PDI 2023 - 2027 

 

 

 

 

 

 

 

 
Uma comunicação eficiente e acessível à comunidade 

acadêmica e à sociedade civil contribuirá para o bom 

andamento dos trabalhos das Comissões. 

mailto:pdi.politicas.academicas@ufape.edu.br


  

 
   

 

 

Elaboração 

Comissão Executiva do PDI 2023-2027 

 

 

 

Maiores informações, acesse: http://ufape.edu.br/br/pdi 

 

http://ufape.edu.br/br/pdi

